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)2عقد خدمات هندسیة ( ع

هرسفلا

ةحفصلارقم موضوعلا
2رسفهلا

4العقدتفاقیةا

6الشروط العامة لعقد الخدمات الهندسیة

6التعاریف-) 1ادة (الم

7نطاق العمل بالعقد–) 2مادة (لا

7نداالمعتماللغة والقانون-) 3ادة (الم

7ضرائب والرسوملا-) 4مادة (ال

8سن الأداءلة حكفا-) 5مادة (لا

8ءمستوى الأدا-) 6ادة (الم

8رةشمباال، عقدالانیسر -) 7ادة (لما

8الاستشاريتاباجو -) 8مادة (لا

9التنازل والعقود الفرعیة-) 9ادة (الم

9استطلاع الموقعتحریات -) 10مادة (لا

9ةیفالتغییرات والأعمال الإضا-) 11مادة (لا

9ير اشتسلااجانب التقصیر من-) 12مادة (لا

11عمللاب حاء العقد من قبل صاإنه-) 13(ةدماال

11ريستشاالاالعقد من قبل هاء نإ-) 14(مادةال

12لملعب ااحصت لیاو سؤ م-) 15ادة (الم

12مدد العملحل و مرا-) 16مادة (لا

12تعاببدل الأ -) 17ادة (الم

12العملي صاحبریب موظفتد-) 18مادة (لا

13يار شتسوالالمالعحب اصنت بیافلاالخةتسوی-) 19مادة (لا

14تاعیر شتلاتعدیل -) 20ادة (الم

14عدلیةلاالإخطارات-) 21ادة (الم

14امةعأحكام-) 22مادة (لا

17ار المخالصةإقر -) 23مادة (ال

17الإشعارات-) 24(ةدالما

18ة الإشرافلرحمفي يالاستشار جباتاو -) 1م (قحق العقد ر مل

21حسن الأداءةلافكنموذج -) 2العقد رقم (حقلم



9/13/2018 3

ةحفصلارقم موضوعلا
22ة الإشرافرحلمفياريشتسالاأتعاببدل -) 3رقم (العقدق حلم

23لة الإشرافحر ميفي ر أ) بدل أتعاب الاستشا/3قم (ر العقد قحلم

24مرحلة الإشراف يفبدل أتعاب الاستشاري خلاصةب)/3(رقمالعقد حق مل

25ت الأخرىعادفالبقعلتم) إقرار 4( قمر العقدقحلم

26عةنو لمماات عدفلبالقتعم) إقرار 5م ( قر العقدملحق

27) العطاءات الحكومیة المحالة1م ( رقدولج

28) الوضع المؤسسي2ل رقم ( ودج

29) رؤساء الاختصاص و مساعدیهم3م ( قر لجدو

30) تحلیل بدل أتعاب الكادر الشهري4ول رقم ( دج

31)تحلیل بدل أتعاب الدعم المكتبي5ول رقم ( دج
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یـةـسداقیــة عقد خـدمــات هنـفتانموذج 
للإشراف على تنفیذ مشروع

........................................................................-ـــروع : ـشم

: ............................................................................................ء رقـم اطع
بین: . ……………ةنس…………رهشنم…الموافق...………مفي هذا الیو الاتفاقیةرت هذه ر ح-

على اعتباره الفریق الأول.........................................................صاحب العمل :
............................................................ثلـــــــه  .........................میو 

على اعتباره الفریق الثاني....................................................الاستشـــاري :و 

:.....................................................................................هــیمثلــــو 

بعرضلبقدقناكاملو شروع ،ملاعلى خدمات فنیة(إشراف) على تنفیذ صول حلال راغباً في والأ ا كان الفریقمل
ي :لیماقین علىیفر فقد تم الاتفاق بین ال، فریق الثاني المقدم إلیهلا
الموحد المقاولةهذا العقد نفس المعاني الواردة في دفتر عقدفي الواردةیكون للكلمات و التعابیر-1

, و العقداهذالعامة لشروط ال) من 1( المادةفي الواردةالتعاریف لىإبالإضافةالإنشائیة للمشاریع 
0في حال وجود اختلاف تعتمد التعاریف الواردة في هذا العقد

، ویكون متكاملةةالعقد وتعتبر في مجموعها وحداأدناه جزءاً لا یتجزأ من هذالمدرجةاعتبار الوثائق -2
-ل التالي :ترتیب أولویة الوثائق حسب التسلس

الإحالةقرار كتاب القبول متضمناً -أ
المناقصةعرض -ب
ودعوة العطاء والملاحق التي تصدر قبل التوقیع على  المناقصةالتعلیمات للمشتركین في -ج

0العقد 
للعقدالخاصةالشروط -د
المرجعیةالأسس-هـ
العامةالشروط -و

ر دینا...............) ................: (...رقماً ولة مة العقد المقبیق-أ-3
ینارد).……………………………………………………………………………………كتابةً : (

" .امو ی)  ………………:( ة العقددم-ب
وماً ی. ……………………………………………………………………………………
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ت باطلالعقد وإنجازها وفقاً للشروط والمتذافي همنهبةو طللماة یدسنلهـات امخدلامــقدیـتالثاني بقیر فلاعهد تی-4
الواردة فیه .

ي فكلدد لذلمواعید وبالأسلوب المحاأتعابه) في لدب(العقدةمیقيناثلافریقعهد الفریق الأول بان یدفع للتی-5
عقد .جب هذا البمو همنوبةلمطلاندسیة مات الهخدلبتقدیم انيالثیق ار الفاماء قیلقهمن) 3قم (ملحق ر لا

:هعلاأورذكلمایخار لتي افیع هذا العقد وإبرامه وقه ، جرى تأعلاعلى ما ذكرءبناو 

ثانيالق فریلاریق الأولفلا
ـشـاريستـلااعمــلالحب اـص

: ...........................لتوقیعاتوقیع :.........................                   لا
:...........................مس............                  الاسم  :..............لاا
.......................:.....وظیفةلاظیفة: ........................                   لو ا

د شهد على ذلك :قو 

...........................: توقیعلا........................  توقیع: لا
.........................م    : لاسا........................ سم  : لاا
………………………ة   : وظیفلا.……………………ة: وظیفلا
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ـروط  العامةشلا
سیةندلهاتامدلخلعقد ا

عاریف تلا): 1مـادة (لا
المعاني المخصصة لها أدناه , كما أن الكلمات هذا العقد و المصطلحات التالیة حیثما وردت في كون للكلمات ی

, ما لم یقتض السیاق غیر ذلكالتي تشیر إلى الأشخاص أو الفرقاء تشمل الشركات و الكیانات القانونیة الأخرى
:-

الهاشمیة.الأردنیة لمملكةامةو كحالحكومـــة:
الاستشاريوالذي یتعاقد مع ه القانونیونؤ وكذلك خلفاالعقد كفریق أول ا: الفریق المشار إلیه في هذصاحب العمل 

مل لممارسة أخرى یفوضها صاحب العجهةأي شملها العقد ، أویالخدمات الهندسیة التي لإنجاز
بذلك خطیا" . الاستشاريإعلام، على أن یتم الأولصلاحیات ومسؤولیات الفریق 

العقد ویتمتــع ابموجب  هذالاستشاريأعمالالذي یعینه صاحب العمل لمتابعة الشخص:ثل صاحب العملمم
.ي خطیاً بهاإبلاغ الاستشار بالصلاحیـــات التي یتم تحدیدها له من قبل صاحب العمل كما یجري 

) أو التآلف المشار إلیه في هیاستشار شركة أو، مكتب هندسیة: المكتب(مكتب مهندس ، مكتب أو شركه الاستشاري
العقد .االعقد كفریق ثاني الذي تعاقد معه صاحب العمل لاداء الخدمات الهندسیة وفقا" لهذ

هحقملامحدد في هذا العقد و و " لما هقاروع وفشالمىعلراف للإشزمةلاالالفنیةتامالخدمدیقت:دمات الهندسیةخلا
والشروط الخاصة بهذا العقد .

الأهداف و الغایات و نطاق المهام المطلوبة و الدراسات و البیانات الأساسیة و المعلومات التي :الأسس المرجعیة 
تعطي فكرة واضحة عن طبیعة الخدمات الهندسیة المطلوبة .

العقد.ابموجب هذالهندسیةالخدمات صاحب العمل لانجازإلىالاستشاري: العرض المقدم من المناقصة عرض
اتفق الفریقان علیها قبل إضافیةمع أي شروط المناقصة: القبول الرسمي من صاحب العمل لعرض كتاب القبول 

.وذلك وفقاً لقرار الإحالة توقیع العقد
.كتاب القبول مقابل أداء الخدمات الهندسیة المطلوبة وفقاً للعقدالمذكور في ليالإجما: المبلغ المقبولةقیمة العقد

زیادة أو نقصان قد تطرأ على العقد .أي: قیمة العقد المقبولة بالإضافة إلى قیمة العقد 
التي یتلوها تأكید خطي .الشفویةالموافقةأو الخطیةالموافقة: الموافقــة

) من هذا العقد /أ 3م (قر قــحالملفي صاص محدداً تخالكلددحتالعقد و محددة في اتفاقیة المدة الهي:ة العقددم
.ب العملاحصمن قبل

.منهجزءتعتبريتلاو عقدذا الهالوثائق المدرجة في يه:قـئاـوثلا
كذلك أي و الدائمة فیها ،الغشالعمل أو یعینها لتنفیذ الأباحصهامالأراضي والأماكن و المناطق التي یقد:موقــعلا

من الموقع .زءا"العقد تحدیدا" على اعتبارها جا هیلعصأخرى ینأماكن
صرف على أي أعمال لة لخصصموالالأتعاب ل بدصةلاخيفةمدرجلاغلمبالاالمبلغ أو يه:طیةایتالاحغلالمبا

تعاب .خلاصة بدل الأيفاهنمكل للصفمندنبددحیو دقتحدد بالعأخرى مات أو خد
الموظف الرسمي أو المستخدم أو الممثل أو الوكیل لدى صاحب العمل أو من یمثله صاحب العمل :الموظف

ویشمل ذلك العاملین لدى المؤسسات الحكومیة والشركات التي تساهم بها الحكومة.
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الأشخاص من غیر الموظفین.:الآخرین 
تشارات أو أتعاب الوكلاء أو غیرها المباشرة وغیر المباشرة وأي هي جمیع العمولات أو أتعاب الاس:الدفعات الأخرى

" الآخرین" ویشمل ذلك التصریح إلى أو تم الاتفاق على دفعها الاستشاريشيء ذو قیمة مادیة دفعها 
على سبیل المثال لا الحصر وصفاً مفصلاً لهذه الدفعات وسببها   سواء تم دفعها أو كانت ستدفع بشكل 

أو نیابةً عنهم أو أي من هأو نیابةً عنه ، أو من قبل استشارییالاستشاريمباشر من قبل مباشر أو غیر
موظفیهم أو وكلائهم أو ممثلیهم ، وذلك فیما یتعلق بالدعوة إلى تقدیم العروض الخاصة بتنفیذ هذا العقد 

تجري لإبرام العقد من أو المفاوضات التيالاستشاريأو عملیة المناقصة / المزاودة نفسها والإحالة على 
أجل تنفیذه فعلاً. 

هي جمیع المبالغ سواء كانت عمولات أو أتعاب استشارات أو أتعاب وكلاء أو غیرها دفعت :الدفعات الممنوعة
بشكل مباشر أو غیر مباشر أو أي شيء ذو قیمة مادیة أو الوعود أو التعهدات لدفع مثل هذه المبالغ أو 

مباشرةً أو بالواسطة وبغض النظر عما إذا كان ذلك تم من قبل الاستشاري أو تقدیم هذه الأشیاء سواء
نیابةً عنه أو من قبل استشارییه من الباطن أو نیابةً عنهم أو أي من موظفیهم ووكلائهم أو ممثلیهم والتي 

روض تدفع إلى أي "موظف"  سواء تصرف بصفة رسمیة أم لا ، وذلك فیما یتعلق بالدعوة إلى تقدیم الع
أو المفاوضات الاستشاريالخاصة بتنفیذ هذا العقد أو عملیة المناقصة / المزاودة نفسها أو الإحالة على 

التي تجري لإبرام العقد من أجل تنفیذه فعلاً .

العمل بالعقد قاطن): 2ـادة (ملا
ب ما یرد حسیمإشراف مق/أووئیسي ر البمكتلم اعل دلاخنمكلذو وع ر شملانفیذ تالإشراف على 

ذا العقد .هي فتحدیده لاحقاً 

ان مدن المعتللغة والقانوا):3مـادة (لا
نه یجوز أناإلا ،ه والشروط المتعلقة بسلاتبما في ذلك جمیع المرایـةبر علاةـغللابالعقد نو یك-أ

حرر لغة الإنجلیزیة .وإذا الفنیة بلر ایر والتقاات میالكلاو جدو طات خطلماو اتفالمواصن كو ت
.دمتعملاوهةیبر علاكون النص بیقع خلاف على التفسیر و و للغتین العربیة والإنجلیزیةاالعقد ب

عقیتو لاندععقدالعول على هذافلماةذنافلیمات الأردنیة العتالو ري أحكام القوانین والأنظمةست-ب
وطه .ر ق شیتطبیرجع إلیها فيو ه یعل

):   الضرائب والرسوم4المادة (
صخیامیفةكلمملايفمعمول بهااللأنظمة والتعلیمات او لجمیع القوانینضع أطراف العقدخی-1

لذلك في العقد .فاً لرسوم إلاّ إذا ورد نص خلااو بئار لضا
مة نظن والأنیالقواوحسبعقدلاعل توقیبة قمعجاالو ات دار و لوابع اطومرستشاري دفع سلااعلى -2

بها .لمعمول او والتعلیمات الخاصة بذلك

داء):    كفالة حسن الأ5ـادة (ملا
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ضمانة الأداءیقدم لصاحب العمل كفالة حسن أنوقبل توقیع العقد الإحالةبعد تبلغه قرار الاستشاريعلى 
وتكون العقدمدة علىأشهرثلاثة ولمدة تزید وقیامه بكامل التزاماته بموجب العقدالهندسیةلتقدیمه الخدمات 

معتمدة رسمیا"وحسب نموذج مالیةمؤسسة أوصادره عن بنك المقبولة % من قیمة العقد 10بنسبةالكفالة
فیحق لصاحب العمل تمدیدها على الكفالةتمدید الأمرتطلب وإذا)، 2الوارد في ملحق العقد رقم (الكفالة

احب العمل حسب متطلبات سیر العمل، وعلى صمماثلةلثلاثة أشهر قابلة للتجدید لمدد الاستشاريحساب 
.الاستشاريمن قبل المقدمة النهائیةموافقته على المخالصةعن الكفالة بعد الإفراج

الأداءستوى):  م6ة (دـامال
وان ة المهنیالممارسةتایاجباته المطلوبة على أعلى مستو و ري ببذل كل عنایة ومواظبة لأداء شاالاستزمتلی-أ

ات ر بخو احب العمل بأسماءلم صختصاصه وخبرته ، وان یعالاجمفيلاً كنیلؤهملاالأشخاصمیستخد
. الهندسیةتماخدلایمدمون بتققو سیینذلاندسینهملا

ني للاستشاري لا یتفق والدرجة المطلوبة لفالأداء المهني للكادر اىتو سبأن مملوإذا ما تحقق لصاحب الع
دة جدیفنیة ر داو كمدختسیأنالاستشاريعلى جب فعلى صاحب العمل إبلاغ الاستشاري بذلك خطیاً ، و ی

شاري أنستالاى لعو ا المطلب . ذهو قفتریق العامل بما یالفح الوضع وان یعید تنظیمیحصتلإذا لزم الأمر 
ةما له علاقكلي فأو من یمثله ل ب العماحنها أو یطلبها صأشه بهجلتي یو الملاحظاتابارتعي الافخذ یأ
.العقداهذة موضوعدیم الخدمات الهندسیقبت

،هباً من جانر یصقتكلمطلوب فیعتبر ذلوى ات الفنیة بالمستامدتقدیم الخنإذا تخلف الاستشاري ع-ب
تصحیح الأخطاء وذلك بعد و لتقصیراتلافيبیلةفكالإجراءات الاتخاذلةالحافي هذه ل ماحب العلصق حوی

.ا العقدهذنم)12مادة (للتم الإجراءات وفقاً تإنذار الاستشاري ، و 

:ریان العقد ، المباشرة س):7ة (دـاالم
عقد :لالان مفعو یر س-أ

ین .قیفر ل القبمنهعید توقعري مفعول هذا العقد بسی
:               مباشرةالریخ تا-ب

هیفاً ددحميالاستشار صاحب العمل إلىهر دكتاب خطي یصبجو في أعمال الإشراف بمه المباشر متت
طیا" خضهو یفنمب العمل أو حاصنیبف بالاتفاق فیما لمشر ریخ دوام عناصر الجهاز ااتو ةر اشمبلاخیر ات
اري , وعلى صاحب العمل أن یراعي إصدار أمر المباشرة ضمن مدة لا تقل عن أسبوع قبل البدء شستلاوا

لها .بأعمال التنفیذ لغایات دراسة المخططات ووثائق العطاء و إبداء الرأي حو 

اجبات الاستشاري: و ):8مـادة (لا
) المرفق بهذا العقد.1رقم (قحلعلیها في الموصصمنوم الاستشاري بأداء الواجبات القی

ة :یعر فلادو قعلتنازل واال):  9ـادة (مال
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استشاري فرعيأيإلىیعهد أنأوالعقد للغیر ایتنازل عن أي جزء من هذأنللاستشاريلا یحق –أ 
ویحق لصاحب العمل الاستشاريعرض أوالقیام بأي جزء منه ما لم تنص على ذلك شروط الدعوة 

العقد .ا) من هذ12المادة(لأحكاممن هذا القبیل وفقا" یثبتالعقد حیال أي تصرفإلغاء
من صاحب العمل على قیام أي مسبقةموافقةالحصول على الاستشاريوفي جمیع الحالات على -ب

استشاري فرعي أيیقدم لصاحب العمل المعلومات المطلوبة عن أنعلیه و شاري فرعي بأي عمل است
، وان یقــدم كذلك عقد التكلیف الفرعي لإنجاز مثل هذا العملمقترح من حیث مؤهلاته وخبراته وكفاءته

یع الخدمات عن جمكاملةمسؤولیةمسؤولا" الاستشاريالفرعي ویكون الاستشاريبینه وبین ابرمالذي 
مستخدمیه  .أوالفرعي الاستشاريتقصیر ینجم عن عمـل أوخطأ أيالهندسیة ، وعن 

استطلاع الموقع : تایحر ت):10مـادة (لا
عة اجمر يار شلاستاعلى فم تصامیلوااسات ر دلااددإعلةرحمللاخقع ع المو لاتطاستم إجراء تحریات اذإ

رریي التقالما جاء فعقالواقع والتأكد من مطابقة الواعمتها ومقارنقعمو التقاریر تحریات استطلاع 
واستدعاء امهنیبف لاتخايأعنلمعلابحاصوإعلام, بالتنسیق مع استشاري استطلاع الموقع

ما یلزم من جراءالاستشاري الذي قام بتحریات استطلاع الموقع لبیان الرأي إذا لزم الأمر ومتابعة إ
اول .قملاو ممصمل والملعاحباصعمتالى المخططعتلایدتع

:الإضافیةتغییرات والأعماللا):11مـادة (لا
من حیث نوعها أو مقدارها ةعلى الخدمات الهندسیاً یر ه ضرو ار یعدیل تأيق لصاحب العمل إجراءحی-أ

تبدلاعلىوالاستشاريلمعلاحباصنیالاتفاق بمتیإضافیة و هندسیةتامدخمأو طلب تقدی
.ال الإضافیةعملأاات و ر ییغتلى تلك العتعاب التي قد تترتب الأ

قبل صاحب نه ملذلك بعد صدور الأمر الخطي و المطلوبة ،ت دیلاعلتابإجراء شاريتم الاستز لیو -ب
و تثبیت بدل أتعاب مؤقت للاستشاري عن هذه التعدیلات وحتى یتم الاتفاق على بدلات لالعم

الاتعاب بالشكل النهائي .

: ي):  التقصیر من جانب الاستشار 12ـادة (ملا
: لیةتاللات احاالنمأيالعقداهذذیفنأثناء تحصلإذاهعملأداء فيا" صر مقي ار تشسالار بعتی-)/أ12(

الخدمات المطلوبة .دیموتقتجباوالوالمعالي إنجاز فمبرر غیر تأخیرأي-1
ه مهامي أداء فة أو أهملیسدنهالةنهملسة اممار وأعرافوأصولبسعملا بمستوى لا یتنامدق-2

.
من ) 6ة ( بالمادالمحددة اتتعلیماللكبذا لفالین مخمالعایهمخدتأي من مسعن تغییرف لخت-3

لعقد .اذا ه
ل .لعماصاحبالموكولة إلیه بدون موافقة ملمهاانن لأي جزء ماطبالتلزیم من البماق-4
روع . للمشت الأساسیة ابلطتملیلبي المعمیدقتم یلتزم بل-5
.یهدائنالحلصة لصامخإلى جألة، أویلماةعسر أو أصبح غیر ذي ملاءا-6
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وجب مبعقدلا) أعلاه إنهاء أ/12(ةر قفلصوص علیها في انملصاحب العمل في أي من الحالات الو 
-یة :لاتلاالإجراءات 

.ةفالالمخویبصتا" ل) یوم21ة ( لمدةلهمنحه ع ممريشاتسلالأولإنذارجیه و ت-:لاً و أ
) 14(یتم توجیه إنذار ثاني له مع منحه مدة ،المخالفةستشاري لاایبحالة عدم تصو يف-:یاً ناث

. لتصویب المخالفة یوماً 
ةمقنعو دةجاع أو اتخاذ إجراءاتوضویب للصتنة دو الإنذار الثانیمرور فترةةلحايف-:ثاً لاث

الأداء أو رة كفالـة حسنادمصو ب العمل إنهاء العقدحصالق ح، یالمخالفةاب سبلأالإزالة
ةطساو الخدمات المطلوبة ببإكمالمو ، ویقبما یتناسب مع الأعمال المتبقیة جزء منها

.لخدمات اهذهللقیام بمثاشاریین آخرین استعهد إلىیأن أوةصاخلاأجهزته
حسوما" منه أي ماریخ إنهاء العقدلتتامدخه منقدماملى عيار تشسة الابم محاستتو 

للفترة المتبقیة ضمن المدة ل یتكبدها صاحب العميوالكلفة التالأتعابتفروق من بدلا
بموافقة الفریقین إنهاء العقدالمحددة في بدلات الأتعاب و أي تمدیدات صدرت حتى تاریخ

هذه نم) ب/12(رةلفقلیـها باعصصو نلجنة الملقبل انمتالفروقاهذه بساتحامـتیو , 
المادة . 

العقدءنهاإ/ج) 12والخاصة الواردة في الفقرة (ةئق لصاحب العمل في الحالات الطار حی-:اً بعار 
و بدون توجیه إنذارات , و تتم محاسبة الاستشاري حسب ما ورد في الفقرة ثالثاً أعلاه.اً ور ف

أنتهائها نادعبالعقد أوامولة في هذلمشاالأعمال ذیتنفءانثألمعلابحاصلنیإذا تب-ب)/12(
-الاستشاري :

اكتشافها بدون إجراء حسابات تصمیمیه في یمكن عیوباً وأخطاء جوهریة و التي شفیكتمل-أ
و .أ/ وامیم بأخطائها تصاله ذ الأعمال كما  وردت في هذفیتنعلىقافو م الأصلیة و یتصاملا

أو أي تایمكلالو ادجأو تاصفامیم أو مو تصاى لعتلاو أجراء تعدیأتعلیماتبإصدار ماق-ب
ة ور طعنها خجمیند فیها قةیساسأى تغییراتلإيدؤ تأو قد أدتاء الأخرىطعلاقئاثمن و 

ر بفان ذلك یعتفیذنلتااءطمة عیقنف علتكالیافيغیر مبررة یرة كبزیادة أوألمنشالىع
الأشغال طبة  وزیر اخمعمل بالحب م صاهزته  فعندها یقو جأو قبل الاستشاري ن "مراصیقت

ي و ذنممسؤولیته دیدحتلة فنیة لجنویطلب تشكیل ي ر اشتسلااریصقت" انیبمناكسلإاو العامة
الي :لتحو االنلىعصختصالااالخبرة و 
اً للجنةیسئر -أو من یفوضه خطیاً ةمیكو یر عام دائرة العطاءات الحدم-1
العامة والإسكانعن وزارة الأشغالوباً دندساً منهم-2
الأردنییننیسندساً مندوباً عن نقابة المهندهم-3
الأردنییننیسدنقابة المهنيفةیندسهكاتب المهندساً مندوباً عن هیئة الم-4
بةساالمحناو من دیهندساً م-5

عفات المعنیة وتر جهالع مشكلة والاتصال والتنسیق مالداأبعة وم هذه اللجنة بدراسة كافقت
فإذا كان قرارها ،ستشاريالاوصیاتها إلى وزیر الأشغال العامة والإسكان محددة مسؤولیةت
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رصدییوبلعوان الأخطاء عؤولیتهمسو ي ر اشتسلااقصیر تلةبسنبالأكثریة أو بالإجماع بال
التبعات المالیة بمعالجة التقصیر و محملاً إیاه جمیع ير شاتسالاملزماً ر قرارهزیو لا

.جراء ذلك 

/أ /رابعا) بما یلي :12تحدد الحالات الخاصة و الطارئة المنصوص علیها في الفقرة (–/ج ) 12( 
1-
2-
3-

)تم ترك ھذه البنود لتتم تعبئتھا من قبل صاحب العمل بحسب خصوصیة المشروع في حالة لزم ذلك (

العمل:بحاقبل صن):  إنهاء العقد م13ـادة (ملا
يفو ،/أ)12لأسباب غیر الأسباب الواردة في المادة (نهاء العقد إأي وقت لصاحب العمل فيقحی
م تیوقف لتادعنبالعقد و ل عمالف یقو تل) یوماً 30مهلة (هیطعیو ستشاري ر الاقوم بأشعایةلاحلاهذه

تي علیة والخسائر الفلاري عن التكالیف شاستلاوتعویض ابةحاسمالریقةطعلى ن لفریقیااق بینالاتف
. العقداهذإنهاءةجنتیقد یتكبدها

:الاستشاريالعقد من قبل إنهاء-14المادة 
.عقدالاتفاقیة) یوما من تاریخ توقیع90خلال (المباشرةأمرلم یصدر صاحب العمل إذا.أ
.) یوما"من تاریخ استحقاقها60عد (له بالمستحقةبالدفعةالاستشاريبإیفاءصاحب العمل أخل.ب
تعرض لضائقة اقتصادیة تمنعه من الاستمرار في تنفیذ العقد.أوأعسر صاحب العمل جـ.

له المستحقةتسدید الدفعة أوالمباشرةأمرإصداریطالب صاحب العمل أنالاستشاريفعندها على 
لم یقم صاحب العمل وإذاأعلاه(ب)  ةالفقر أو (أ)بالفقرةالمحددةمن انتهاء المدد أیامخلال عشرة 

أو إذا اعسر هذه ،أیامخلال العشرة للاستشاريالمستحقةالدفعةوتسدیدالمباشرةأمربإصدار
ضه التعویض تعویطلبو العقد إنهاءللاستشاريفیحق صاحب العمل حسب الفقرة (ج) أعلاه ,

.بموافقة الفریقینإلاالعقد اولا یعاد العمل بهذمن قبل صاحب العمل , الإخلالالمناسب الناجم عن 

:مللعات صاحب یاولسؤ ):  م15مـادة (لا
المحددة بموجب هذا العقد .یدواعماله فيلةحقستملت اافعدلالاستشاري باة فااو م-1
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ري مع ثلاث نسخ من وثائق عقد التنفیذ ، إلا اشتلدیه إلى الاسة لوثائق المتوفر او یم المعلوماتدقت-2
العقد یها بموجبلعلو صحي التشار إلى الاسلكو یقئاثو وأتاططخميأمیدقتبملزمر انه غی

.
ري في الحصول على استشالایساعد ولتشاري ن الاسوبیینه بقیللتنسیة مهندس یمثلهمست-3

ه .لاات المذكورة أعمعلو مال
نیذلاهیفل لأي من موظعماریح الصتیح الدخول أور اصعلى تل ي الحصو فية الاستشار عداسم-4

ستخدامهم .ادقعلابلطتی
).عقدالاذهبجبمو لكذرغیى لاتفق عذاإلا إ( عقو مع اللاطتساي استشار باعتألبدعفد-5
لعمل اوقع ميفالمشرف المقیم ازجهللقدیم مكاتب تبریق المقاولطعمل عنالوم صاحب قی-6

هزة جه و مزودة بجهاز حاسوب و طابعة و ماكینة تصویر وثائق ومثثؤ موتكون هذه المكاتب 
اهلتشغیها و اللازمة لةمدخلامیدقتو والتدفئة والتكییف اذا لزميحصلافر صلاو ءابر بالماء والكه

.ما لم تنص وثائق العطاء على غیر ذلك العملةدمةلتها طینصیاو 
.من مباشرة مهامهالاستشاريیمكن لأو بشكالمشروع بـكامل حدوده موقعالاستشاريتسلیـم -7

مدة العمل : ):  16(ةداالمـ
لتمدیدات االأشغال بما فیها لمسلمشروع وتلإنجاز اذ ل التنفیو اقالمدة الفعلیة التي یستغرقها ميه

قص و استلامها حسب ا" إلیها المدة اللازمة لإنجاز النواافضما صاحب العمل علیهالتي یوافق 
) من /أ 3رقم (العقدتقریر لجنة تسلم الأشغال , وتمدد لكل عمل أو اختصاص محدد في الملحق

هذا العقد بمعرفة و موافقة صاحب العمل حسب مقتضیات العمل في المشروع.

عاب :تالأ بدل):  17ـادة (ملا
العقد االمرفق بهذ)3رقم (العقدقلحالمبجو الأشراف بمةلي في مرحر تشاسدد بدل أتعاب الاحی-أ

.بهذا الخصوص 22مع مراعاة ما ورد في البنود (ح , ط ) من المادة 
أو كلفة استخدام الكوادر و/إذا حصلت ظروف أثناء سریان هذا العقد أدت إلى تعدیل على أجور -ب

عامة و الإسكان الفنیة المماثلة للكوادر المطلوبة حسب هذا العقد , فعندها یقوم وزیر الأشغال ال
على الأجور , و یتم تعدیل بدلات أتعاب الجهاز الفني التعدیلبتشكیل لجنة فنیة لتحدید نسبة 

/ أ ) بقرار من وزیر الأشغال العامة و الإسكان .3المحددة بالملحق رقم ( 

لعمل :احبصادریب موظفي ت):18ـادة (ملا
الاز الإشراف للتدرب على أعمجهیه وإلحاقهم بدمخمستنمب دد مناسعب ادتانصاحب العمللحق ی

.مهتاهم ومستحقتبرواعفیقین ویقوم صاحب العمل بدفر النیبالإشراف، وفق برنامج یتفق علیه 

ي :ار شستلاوال معلابحاصنیبت):  تسویة الخلافا19ـادة (ملا
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-:تالیة عقد تتم تسویته باتباع الإجراءات الالا ذینشأ عن هقدنزاع أو خلافأي
التسویة الودیة : ):19-1(

على فالودیة  الخلاف عن طریق التسویةةتسویيفغبتهر بإشعار من أي من الفریقینرإذا صد-أ
موجهإلىا" یطخهدر ل سر الإشعار أن یهمیخ تسلر ات) یوما" من14ة (دمللاخرخلآاقیر الف

ا .هفضر أو الودیةوة إلى التسویةدعل البقبو الإشعار
الودیة .الدعوة إلى التسویةقبولق الآخر علىریلفایوافقامالتسویة الودیة عندإجراءاتدأبت-ب
ه الإشعارجو ذيلاق إلى الفریدر يألسر یملأو إذا ،إذا رفض الفریق الآخر التسویة الودیة-ج

لم سویة الودیة كأنالتلبطتبریع،ةقر الفهمن هذ(أ) لبندنة في ابیلما) یوما" 14دة أل (مخلال 
. كیمحتلالحالة المباشرة في إجراءات اذههیكن ، ولأي من الفریقین في

وفقا" لما من ذوي الخبرة في نفس مجال أعمال هذا العقدموفق واحد أو اكثرالودیةیتولى التسویة -د
یتفقا على أن یقوم الموفقین یجوز لهما أن أولم یتفقا على اسم الموفق وإذایتفق علیه الفریقان ، 

شخص أو مؤسسة بتعیین الموفق أو الموفقین .

معلومات یلزمه منأن یطلب من أي من الفریقین تقدیم ما الودیةللموفق في جمیع مراحل التسویة -هـ
، وعلى الموفق أن یساعد الفریقین في التوصل أخرىأدلةومستندات ووثائق وأي وأسبابووقائع 

الموضوعیةبمبادئدیا" بأسلوب یتسم بالاستقلال والحیاد ، وان یسترشد تسویة الخلاف و إلى
والنزاهة والعدالة .

قفاتاك لذيفاملودیة باةیو ستلابإجراءات قلعتیامسریةى الفریقین والموفق الاحتفاظ بلع-و
ق .یطبتلاو ذ یفتناللأغراض روریا" ضهشر حیثما یكون نإلا، سویةتال

ق فااتحبصیبإعداد الاتفاق وتوقیعه و ماقو الخلاف ودیا" ، فیةیو لتسقفریقان إلى اتفاإذا توصل ال-ز
.امهل" املفریقین ملز امنهعیقبعد تو الودیةالتسویة 

على قبول ) یوماً 30أو بمرور (بتوقیع الفریقین على الاتفاق ،الودیةالتسویةإجراءاتتنتهي -ح
) یوما" من 60بمرور(أویة و لم یتم الاتفاق على الموفق , الطرفین للسیر بإجراءات التسویة الود

خطي یصدر بإشعاراتفاق تسویه أو إلىتاریخ الاتفاق على الموفق أو تاریخ تعینه دون التوصل 
خطي بإشعار، أو الودیةالتسویةعن الموفق یبین فیه انه لا یوجد ما یسوغ الاستمرار في جهود 

الودیةالتسویةإجراءاتبإنهاءالفریق الآخر والى الموفق إلىماأحدهعن أویصدر عن الفریقین 
من وقائع وبینات في إلیهیقدم تقریرا" بجمیع ما توصل أنوفي جمیع الحالات على الموفق 

الفریقین مع محاضر جلسات التوفیق.إلىقیامه بعمل الموفق وتسلیمه أثناءموضوع الخلاف 
إجراءاتاتخاذ أيي فشریباناء إجراءات التسویة الودیة ، أنأثیقینیجوز لأي من الفر لا-ط 

.ة أو قضائیةمییتحك
:مكیـحلت): ا19-2(

إلىاللجوء یتمفعندئذ أعلاه)1-19المادة (لأحكامتسویة ودیة وفقا" إلىفي حالة عدم التوصل 
.الساري المفعولالأردنيتسویة الخلاف بأسلوب التحكیم بموجب قانون التحكیم 

عدیل التشریعات :ت):20ـادة (ملا
ضنتیجة لتعدیل التشریعات أو لفر الدولة ةنخزیدفعها لب علیه تر تع للاستشاري أي مبالغ إضافیة یفدی-أ

.تاصقانملاضو ر عإیداعدعو مدئب جدیدة بعار ضرسوم أوأي
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د إیداعوعد معبه) أعلاأ(قرةوالضرائب المذكورة بالفرسوملانتخفیض رسمي على أي مىر جأما إذا -ب
ستشاري .ن استحقاقات الاماتیضلفریق الأول حسم تلك التخفلها یحقندصات ، فعقلمنااض و ر ع

:ةالاخطارات العدلی-21المادة
القانونیة وتعتبر أوالعقدیة هماحق من حقوقأيبین الفریقین لممارستهما ةالاخطارات العدلیلا حاجة لتبادل 

عدلي في رالمثبت بهذا العقد بمثابة أخطاعلى عنوانه الآخرللفریق فریق أية من مرسلأي رسالة مسجلة 
.الأحوالجمیع 

كام عامة : حأ):22(ـادةملا
.بالعملالمباشرةالمفعول عند الساریةالالتزام بمتطلبات الكودات  الاستشاريعلى -أ 
مل ولاعلاب حصالكلي مهعو ر مشذا البهة لقلومات المتعمعلاو اءت ووثائق العطاالمخططعیإن جم-ب

حب العمل الخطیة على ذلك صاة فقكل من الأشكال إلا بعد مواشها بأيبري التصرفاستشللاقیح
.

ع شرو معلي للفلاذیفنتلاةلحر ميفءاطعلاقئاأو في وثطاتطاكتشف أي خطأ أو نقص في المخإذا-ـج
من خلال صمم س المدنهلمام لعیوأن، اً ر فو عنها ل عمالیقوم  بإبلاغ صاحب أنيار تشلاسالىفع،

المصمم بخصوصها .ع ویتاباءتلك الأخطیعةبن طعصاحب العمل 
عطاء قئاثو لیها في عصلمنصو نتجات الصناعیة املاواد و المدعتمالاستشاري التقید باالى عب جی-د

.التنفیذ
روط عتبار لدى تفسیر شلاافيد جزءا" منها ولا تؤخذ ذا العقهفيواردةالویناعنلاشكل ن : لا تناویعال-ـه

مضمونه .أو العقد 
ینة .ر قالضىتقلما" قس وفبالعكسكعلاو عمجالإلىردفملاةتنصرف صیغ-مفرد والجمع :لا-و
ضریبة المبیعات :  یجب أن یشمل السعر المقدم الضریبة العامة على المبیعات ولن یتم إفراد بند -ز

یبة. خاص بالضر 
دیم عند تقبهذا العقدعاملینلاین دسمهنللةیر هلشاباتو لر لحد الأدنى البام تالدقیالاستشاري التىلع-ح

لاير اـشسـتالإلیه المصاریف والأرباح وكة افضمالأردنییننیسدنهملابةانقه والذي تحددعرضه
.هرضعتم استبعادسیك ذلندسین اقل منهملاءاتـب  لهؤلاو ر باسـباحتمو ــیقأو كلذبدیـقتی

بحجم الالتزام لقة عتملا) 5, 4, 3, 2, 1رفقة (مول الداجالبئةعتحليلمايار ستشلاامنلب یط-ط
.و تحلیل بدل أتعاب الكادر الفني الشهري و الدعم المكتبيتصاص خالاسي ورؤساء ؤسلمابالوضعو 

ت) .لبطوط الخاصة  (إنر شلابعذا المشرو هاصة بخلاي نالفمییالتقو لهیلتأاوطشر د دتح-ي
مة ئق المقدقة المعلومات والوثاة ودبة من صحسناماهار یالتية قیطر لبادكتألمل االعق لصاحبحی-ك

من الاستشاري  .
بالأعمال الإنشائیة قلعتیامن بیسدالصادرة عن نقابة المهنتاعلیمتلابماز لتلااير اشتسعلى الا-ل

نیكیة وخلافها .اكیملاو كهربائیة لیة وار عماوالم
، ) 788(د في  الموادر لما و وفقا" رفلمشأو ا/وممصملاسندهملیة لوننالقایة و لمدنكون المسؤولیة ات-م

ا ذهد فيیر عن ما ر بغض النظ1976نةسل) 43م (رقالأردنيينمدالننو قا) من ال790) ، (789(
ص .صو خلابهذا العقد
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ندسةهت الصاصاتخي افثي التخرج دیحیناقبین بمهندسر لمانعستعاضةالالمعلابوز لصاحجی-ن
.ت المطلوبةصااصتخلاالجاميالمختلفة ف

زمة لالابالأعدادفاً عمل كشالوأن یقدم لصاحب ة زملالاقیملمازاهالجس إعداددر یشاري أنى الاستلع-س
للعماجة احب سحز هذا الجهاادفر أنالمقاول ویتم تعییلبقنمذ الأشغالیفنتامجبرنعممنةاز تم

وذلك كلما دعت الحاجةالجهاز یعاد النظر في أعدادل، و ن صاحب العممبقة سمةقوافبمةیقیقالح
الإشراف زاهجن لمشروع لأعداد إضافیة مالة حاجةحافي، و بإنقاصه بموافقة الفریقین أو تهادزیب
ن مبیاب حسب ما هوتعلأاالتعیـین وتدفع بدلمتی،لك وموافقته ذبلمالعاحب صعتناقاو مقیم لا

.لعقدان هذا) مأ-3م (رقلحقبالم
دفعات الأخرى:لا-ع

اهدفعيالأخرى" والتیع " الدفعاتمجبدمرفق بهذا العق) ال4(د صرح الاستشاري في الملحق رقمقل-1
تلدفعاالهذهلاً صمفاً فصم و یدرین "، وعلى الاستشاري تقخلآى " الى دفعها إلعقافتلااتموأ
، هنعبةیانأوه بلقمنر اشبمغیروأاشركل مببشدفعستت نكاوأهاعتم دفسواءوسببها رىخلأا

كذلو ،مهیلثمو مأئهملاهم أو وكمن موظفیي و أأمهنعبةنیاباطن أو بل استشاریین من القأو من
سها ودة نفزالم/ اة المناقصةقد أو عملیعلذا اهذیى تقدیم العروض الخاصة بتنفلإعوةدیتعلق بالامیف

امكل تنفیذه فعلاً ,جأو منقد ألعاامبر ي لإتجر تي لاتاضفاو و المأيشار ستلاالى علة حاأو الإ
ىدفعات أخر يأدو جو نعر و فلاىلعلو الأقلى الفریخطیاً إیحاً صر تمدقینأبستشاريلایتعهد ا

فعدمه بالقیاك بتاریخذلو ىخر ات الأعفذه الدهبسبللاً مفصي ذلك على سبیل المثال وصفاً فامب
.لاً أو ثدا یحمهیع أبالدفه ملزاإیخر تاوأ

ة أن ن هذه المادم) 1ع/فقرة (م اللفة أو إخلال بأحكااخمللفریق الأول في حال حدوث أي قحی-2
حض حریته واختیاره:مبكلذو و جمیعها أةیلاتالتءاار جلإانمأیاً ذیتخ

.لعقدن ا) م/أ12(دةمالاصوصنة اعمع مراد قلعااهذهينن یأ-أ
ضعفي) مبلغ (يو اسیاً لغمبد عقالا هذب جو ماري بلاستشة لحقمستاللغمباالنممصخین أ-ب

.الدفعات الممنوعة
غلي ( ضعفي) مبو اسیاً مبلغرو فلاىلعو لو لأریق افلاى لبأن یدفع إير ایطالب الاستشنأ-ج

ةبجاتى الاسض علبلة للنققاالر موافقته غیذا البند بهموجببير عات الأخرى ویقر الاستشافدلا
.ةبلطاالمهذهللمثة ریو الف

الأول تقاضیهاقللفرییحقلمبالغ التياوعملفریقان بأن مجادناه ، یصرح أ) 4ع/مراعاة الفقرة (عم
عات الأخرى.فدلالغامبع مو ) مجعفيض( زجاو تینل) 2ع/(ةر قفلابموجب هذه

أو ن طلباامنیینر اشستمع الارمهات التي یبیااقتفلااعن جمیمّ ضن یأعلىريستشالافق ااو ی-3
ى لعلاه ) أع2ع/) و(1ع/(تقرافالية فدثلة لتلك الوار اممداً وامقدلعاذاهخصیامی، فنیز مجهال

هذهتنص نأا ) ، شریطةمهیلإرتین المشار قفلص ( او صننعاهتدشيفادهذه المو تقل أن لا
ءلاؤ هن ميق أحة بشر اد مباالمو حكام هذه أیذنفق الأول بتعلى حق الفریاحةر اد صالمو 

خسنلفور بلى اول عالأق ریالفدو یز ستشاري أن الادهعیتا كمن. لمجهزیاأون اطبلانمن ییشار الاست
اد.المو هذهعلى ةلمیثبت أنها مشتامبو اوقیع علیهتلاـردجمبتایقافتلااههذقة لأصل مطابو كاملة 

تفعان الدميى أعلة یروعشملاةضفي صفه یادة أعلاملاص أن یتذرع بأن نص خي شیجوز لألا-4
یها في لعصو صل المنالأو ا ، وأن حقوق الفریق عهالنافذة تمنةمظنالأو ینانقو التناكذاإىلأخر ا
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أيأوير الاستشاهل تجاو لأللفریق ابتر تتق أخرى قدو قحلى أية إفاضلإابه هيمادة أعلاال
مملكة.ي الالنافذة فة ظمنقوانین والأر بموجب الخآرف ط

.دلعقااذاء هحتى بعد إنهبهل عمالم یتو اً یر ساهاراتفقعلاه بجمیعالمادة أقى نص بی-5
دفعات الممنوعة :لا-ف

ن " مي أبدفع یعددفع أوبقمی) بأنه لم5قم (ي الملحق ر فلو الأقیصرح الاستشاري وتعهد للفر دقل-1
ر عما إذا كان ذلك قد تم من قبل ظنلاغضوب، ة سطواالبأوةً ر شبام" سواءوعةممنلاتعافالد
أو مهموظفیمنيأوأبةً عنهم اینطن أوابلانمنییتشار سمن قبل اابةً عنه أو ینأواريستشالا
ف" ظأي "مو رالحصال لاسبیل المثى علك ، ویشمل ذلول  یق الأر فى الإلمثلیهممهم أوئلاوك
لدعوة إلى تقدیم باقتعلیاملك فیذو ، لامأة میرسة صفبفیتصر كاناإذاعمرظلناغضب

على الاستشاري ةلاحلإفسها أو اناودةمز لا/ ةصقانیة الملقد أو عماصة بتنفیذ هذا العخالروض الع
قومیلانبأرياشتسوتعهد الاامكه فعلاً , یذنفتأو من أجلدقعلارامبري لإتجيأو المفاوضات الت

سواءً أكان و ة واسطلدفعات سواءً مباشرةً أو بالاذهل هثمم دیتقبد یعن أأوة وعمنمت ادفعيأیم قدبت
مثلیهممهم أوئلاأو وكمهموظفیمنيأوأن الباطن منیتشاریساوأهسفشاري نتقبل الاسذلك من 

. فیذهتنوأده تمدیودیده أو تجا العقد أهذل دییتعلق بتعامیف" ظفو م"ى أيإل
نأة المادهذه ) من 1ف/حكام الفقرة (بأل إخلاوأفةي مخالأثو دحلاحيفلو لأایقر ق للفحی-2

:هیار تخاو محض حریتهبكلذو اهعمیجوأةالیتلات ایتخذ أیاً من الإجراء
العقد.ن /أ) م12دة (لمااص عاة نصو اینهي هذا العقد مع مر نأ-أ

غمبل) فيضعي (او یسمبلغاً قدلعاذا وجب هبمشاريستلاة لقحتمسلبالغ االمیخصم مننأ-ب
الممنوعة.ات عفدال

غاوي ( ضعفي) مبلـسیغاً لبمرو فلاوعلىیق الأولفر لادفع إلىینیطالب الاستشاري بأنأ-ج
علىابلة للنقضلقایربموافقته غد ا البنب هذجو ي بمار شتالاسرقیوعة و نممات العفدلا

.ةبطاله المهذمثللیةر لفو اةابجالاست
یها ق الأول تقاضیر فق للحیلتي ریقان بأن مجموع المبالغ افلا) أدناه ، یصرح 4ف/مراعاة الفقرة (عم

ة.عو نالممتاعالدفغلبامعمجمو وز ( ضعفي) ایتجن ل) 2ف/(ةر قفلاه هذببموج
أوباطنلانن مییار شستلاامعیبرمهالتي تفاقیات الاامیعأن یضمن جلىي عر شاتافق الاسو ی-3

) أعلاه ( 2ف/و() 1ف/ات (ة لتلك الواردة في الفقر ثلمماداً والعقد ماذاهخصیمافی، نیمجهز لا
هإلیهما ) ، شریطة أن تنص هذراشملاالفقرتینصو صننعاهدتشيفدموالاهذه على أن لا تقل 

لاء هؤ منأيق حة بر باشمالموادهذه فیذ أحكام تنبولالفریق الأق على حراحةصموادال
فور بنسخ لاعلىلو الألاستشاري أن یزود الفریقاهد یتعام. كنیهز مجالو أطنباالمن ریینشاتلاسا

.موادالهلى هذعةمشتملاهبت أنثیبماو لیها عالتوقیع در جمبتایقفاتلااهذهلصة لأقلة ومطابكام
أي من لىعیةوعشر مالةفصي فلاه یضة أعادملاز لأي شخص أن یتذرع بأن نص و یجلا -4

ق الفریق الأول المنصوص و نظمة النافذة تمنعها ، وأن حقلأاو قوانینالت ناكاذإةعو نملمت افعالدا
يتشار سلاالأول تجاه اقللفریبتد تتر رى قخأوققحلى أي إةفالإضبايههلاعأةلماداعلیها في

.ةكللمماذة فيفلنااوالأنظمة ینانقو ر بموجب الآخي طرف أو أ
.لعمل به حتى بعد إنهاء هذا العقدتم ایو ساریاً اتهار قفعیمجبهلادة أعماى نص القبی-5

رار المخالصة : قإ): 23ـادة (مال
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إقرار مخالصة یثبت فیه لمعي صاحب الطعیأن ئیةنهاللدفعة اافشكلهمیدقتلاحير اشالاستعلى
، تحقة له بموجب العقدالمسغلاالمبعیجمة لیهائنلواةملاكالالتسویة لیة یشكنهائالدفعة الشفأن ك

ه ذهبموجبحقة لهستالاستشاري للمبالغ المضقبعدبإلال إقرار المخالصةري مفعو یشترط أن لا یسو 
. ةعفالد

الإشعارات :):24دة (امـلا
شاري ستالاقومیتيلاك لتو ير شاتسلاامل إلىالعها صاحبر دیصتيالغ الإشعارات والمراسلات لبت
ئیسي ر لاتب كملى ادلأو بإیداعهاالعقد إما بالبرید المسجللأحكامبلاغها إلى صاحب العمل وفقاً بإ

تالیاً :هدیدحتغایة ویتملاهذلهقریفلكنهیعیآخر ناو أي عنإليأو بإرسالهالكل فریق منهما،

.................................................................ان صاحب العمل : و نع
.................................................................ستشـاري:  ن الانواع

............................................................................................
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)1ق العقد رقم (حلم
ة الإشرافمرحلبات الاستشاري في جاو 

:شرافالإزهاج-1
والشروط المبینة بالملحق رقم تحسب المؤهلاعشرو مللأشراف على أشغال التوفیر الجهاز الفنيير الاستشاىلع
ریغئم وللأجهزة المساندة و ادلكشبللأجهزة المقیمة ةر بخلانوات سوالأعداد و رداو كلاهذا الملحق ي یحدد ف) و /أ3(

.سيرئیلاتب المكدعم إلى المقیمة إضافة
:قـــلاتلتنا-2

تشاري سحمل الایتغیر المقیم وأجهزة المكتب ، و و مجهازه المقیلاتقزمة لتنلالبتوفیر السیارات اير م الاستشاو قی
یارات إلا إذالساهذهالوقود والصیانة لجمیع و نیقاو أمین والستلاو خیص ر تلاو كر املجوام سو ر لاو فیر اصجمیع الم

.كذلغیرىلعاءطعق الوثائصتن
الرئیسي :بتكعم المد-3

دقـلیهـا فـي دفتـر ععلمنصـوصامهام ( المهندس)ویقوم بإدارة جهـاز الإشراف المكـتب الرئیسـي مسـؤولاً عـنكونی
ـــةملا ـــدالاذهـــو الموحـــد للمشـــاریع الإنشـــائیة قاول ـــاد العـــعق ـــوم بإیف ـــدد، كمـــا یق يرئیســـتـــب الكملايســـزم مـــن مهندلاال
ى لــععــت الحاجــة أو كــل أســبوعیندفتــرة التنفیــذ كلمــا لشـــروع خــلاملاة ر ـاـــیز لبالأعمــال الجــاري تنفیــذها صینــــختمال

نـة لمهاارسـة ممتویاتسـموى مـنتسمىلنه ینفذ حسب أعبأشروط و للعلى تقدم سیر العمل ومطابقته قیالأقل للتدق
.ةیر شهالریرالتقان ـمضته الزیـاراـذهـنـراً عیالاستشاري تقر مدى أن یقــلع

یخصا میفالعملبحولها إلى صاحأية من قبل المصمم وإبداء الر ممقدلثائق العطاء او و ططاتالمخمراجعة-4
ل مالعحبایغ صبلیه تعلفصنواقوأبو یعأي ف فیها تشاكرة وأثناء التنفیذ ، وإذاشابملافیذها قبلنتةلیبوقااهمولیتش
ذه العیوب والنواقص .في هلالتیاً نها خطع

تاهیجو تو الموحد للمشاریع الإنشائیة لعقد المقاولة قاً اً وطبنیشروع هندسیاً وفملاب متطلبات سحالإشراف على التنفیذ-5
, و یمامتصعلى الیهقبل إجراء أي تعدیلات رئیسمن خلال صاحب العملمصمملاعیق مسنتلاو لمعالب احص

.رفض أي أعمال مخالفة لوثائق عطاء التنفیذ 
تاططمال أي مخاستكالطلب من المقاول ها ویقة علفاو والملو االمقامهیقدفیذیة التينطات التطجعة المخار م-6

تفصیلیة لازمه لتنفیذ الأعمال .
.لاو مقلالبن قع مقو ملالىعالأبعاد ثبیت دقیق في صحة تتلا-7
ها قتابوأي مواد أخرى والتأكد من مطةناوالإسفلت والخرسمة على الحصمةز لامخبریة اللاالإشراف على الفحوصات-8

ك ذلوكة د تحتاج إلى معالجقأي عیوبنعلو ابلیغ المقوتالأشغالىو تسى ملة عظفاحمللاهواصفات الخاصة بلمل
) من هذا العقد .10وفقاً لما ورد في المادة (لموقعستطلاع ات اافحوصة سلامن مد التأك

بتقدم اً مه علذ وأن یحیطیفتنال المعأبةعلقتمالرمو لأايفل معالرسیءناثأملالعبمع صاحر او تشالاستشاري الىلع-9
سیر العمل .

ما یتعلقیفةبسالمناات یصو والتلملعابلصاحةینلفاةر و شلمابل المقاول وتقدیمقنلمقدمة ماةمقترحات الفنیلاسةار د-10
میات .كلاول دااصفات وجالمو المذكورة في تنایعلاو بالمواد 
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أو رفض أي لو بقحیث لتوصیة من او قاول ،ملامعقنسیالتبة ز لمنجاغال إجراء الكیل للأشالإشراف و التدقیق على -11
نجزة .ملاأجزاء من الأشغال 

ة والشروط نیفات الفا للمواصهتقباطممن أكدتلادعبعفلدلاصدیقهتو ،ولاقمللة ئیاهنیق كشوف الدفع الدوریة والقدت-12
التعاقدیة .

العطاء ، ودراستها يفةواردذ ولم تكن یفناء التنثأجدتتسدي قالتةیددالجالأشغالرسعاوضة المقاول في أااقشة ومفنم-13
وفقا للفصل الثالث عشر من دفتر عقد المقاولة الموحد للمشاریع الإنشائیة.مز وإجراء ما یلاهلوتحلی

الأشغالة عطبیب و استنق الأصلیة لتثائو والت طاخطمزمة على اللاالتلایدعتلایة وإجراءر ییغتلاوإعداد الأوامرسةار د-14
.صاحب العملمع قیسنتلا, و با" للفصل الثالث عشر من دفتر عقد المقاولة الموحد للمشاریع الإنشائیةقفو ة ددیجال

ن لصاحب العمل لبیاةر و شملوإبداء النصح وال و اقملاو مل عالبحاصنیبقع یفي أي خلاف قد ي الفنيأیم الر دقت-15
, وإذا تمت هذه الخدمات بعد انتهاء مدة العمل یتم عوضو المةابعمتمنل العمب وتمكین صاحالصحیح قفو الم

بما فیها بدلات اتعاب الزیارات الزائدة عما هو وارد , الاتفاق بین الفریقین على بدل الأتعاب التي قد تترتب على ذلك
) من هذا الملحق .18في الفقرة (

لمنجزة.امن الأشغال ءاز جأل أو رفض أيیة من حیث قبو صالتو ة و لأشغال المنجز اكشف بنواقصل مع-16
لمعدة من قبل المقاول وتقدیمهااو ) As Built Drawings(لاً عفهذیفجرى تنامكمشروع لهائیة لنیق المخططات القدت-17

.لعمالبحصال
ء ، وإبلاغ حسن الأداةلافید كحاجه لتمدنو دإصلاح العیوب بفترة الإشعار ءاتهـانقبـل علـى الأشغالكشف قیـام باللا-18

،الإصلاحاتإنجازعد بالأداءام بتحضیر شهادةلقیاثمدیلبتأو الالإصلاحد تحتاج إلىقلن أي أشغاعلو اقمال
اعهن نو اكمهما الإشعار بإصلاح العیوبرةع أثناء فتریشالمااجهاتشغال تحأأيكذلك القیام بالإشراف على و 

.زیاراتعلى أن لا تزید عن ثلاثبلاقموندباهیعتوطب
داو ـدات وكمیـات الملمعاو ول مقالاجهاز ددـس وعقطلا حالـة اـهیمبینـاً فةـیمو ییـة والر و دت التقاریـر اللاـجلاحتفـاظ بسا-19

وتقاریر ة دوریالن التقاریر مخ نسخمسیمقدوترى أخالیة وأي أشغر بمخلالفحوصات او عوقلماإلى رد و تـيـتلا
.مللعاب حاصإلىتااعجتملاا

ل ما یلي :مشتنأشهریة علىلاالتقاریرمن خس) ن3(عداد وتقدیمإ-20
بالتقاطها ل و اقمالف صور الفوتوغرافیة التي یكللا.
روعمشیخدم أغراض الامقریر موجز عن الأحوال الجویة بت.
یم .قلواب سلناحیثیل من فصالتبیخهلتار نجزةالأشغال الم
ل المعتمد .معلبرنامج انیبو ةقاصل حقیهو حامل ومقارنه معلاسیر تعلیق على لا
یخه .وامر التغییریة الصادرة لتار الأ
ةجلاعووسائل المتمعوقالاو صقاو نلاو لكاشملانابی.
محضرة .لادالمو واشف بالمعدات المستعملة ك
 وامهم دو ن ییدالعلعمال االمهرة و اأعداد العمال.
تاریخه .للمن قبل المقاو ةمللدفعات المستا
تااصفو للمةفلاخملاذة بخصوص الموادمتخلاا والإجراءات هعلیلیقعتلف بالفحوصات المخبریة واشك.
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ن ) .میقیمالن ( یأعداد المهندسین والفنیین العامل
.عو ر شملتتعلق بالإشراف على انالجشتراك بأيلاا-21

:ةظحلام
حب العمل تحدید هذه المتطلبات ولم ترد ضمن الواجبات فعلى صاخاصةتطلبت ظروف العمل متطلبات إذا-1

.الاستشاريوواجبات 
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) 2قم (ر لعقد املحق
حسن الأداءةوذج كفالمن

…...............................................…….....................…السادة :إلى

............…................................................رفنارنا إعلامكم بأن مصسی

..........................................................ي ر اشتسلاكفل بكفالة مالیة ، ادق

.....................................….............................: رقمطاءعلاصو خصب

...................................................................ى: علمتعلق بالإشراف لا

.يندأر نارید) ...............................: (بلغمب

الخاصةعقدالالهندسیة للإشراف وفقاً لشروط تامدخلایم دقبتري شاستلاازامتان المضلبل كفالة حسن الأداء اك مقلذو 
أعلاه .ء اعطالب

نعالنظرضغبو ،رخآو أي شرط أحفظطلب من قبلكم بلا إنذار أو تول أذكور لدىملاوأننا نتعهد أن ندفع لكم المبلغ 
.ير شاالاستنبضة من جار اعأي م

یا": دئوتحدد مبلعقد ة ادمءهانتامناشهرلاثةثدةملو إصدارهاخریتانمولعفملاةیر اسةلافكبقى هذه التو 
لمعلابحاصها بناء على طلب دیجدأو تدهادیمتلم یتما.......... مام.............. من عاریخ .............. شهربت
.

/ مصرف: .........................................لیع الكفیقو ت

ــع: ................................ـــــفـوض بالتوقیملا

ـــــــادة: .............................شهـــور و ضحب

......................................تـاریــخ: ............ـلا
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)3(مقر عقدالقحلم
لاستشاري في مرحلة الإشراف اأتعاب بدل

ز الإشراف المقیم :اهجل أتعاب دب-1
توضریبة وبدلايعاعویضات وضمان اجتمتإجازات و منهاعبتا یت شهریة شاملة ، للرواتب الأساسیة وملادب
ظورة .منف غیر ریصانقلات وبدل إدارة وأرباح ومت
مدعلاحيفو ) أیام3شرف تتم إجازته لفترة تزید على (ملازاهأفراد الجبدیل لأي منر فیتو لتزم الاستشاري بیو 
.أ )/3الملحق رقم (ت فيددحاكمینز اجالمرف شماللجهازاة بدل أتعاب أفرادفم كلسحك تلذبهمایق

.ة بهااصلخاف شو لكم ایقدتریخ اتاً منمو ی) 30خلال (لمالعبحام تسدید جمیع الدفعات من قبل صتی-2
بین تفاقلاابعديسرئیلابتكمالو أقع او ملانمل ي كفت أتعابهلادبم تخفیض أعداد الجهاز المشرف و تی-3

مشاریع المختلفة , و إذا لالعمل فيارسیمدقء الإنجاز الفعلي وتي ضو فلك ى ذلعيتشار سالاو للعمحب اصا
الاتفاق بین الفریقین , یحتفظ الاستشاري بالجهاز الفني كما ورد في العقد لحین حل الخلاف .لم یتم

لدفع :اةیقر ط-4
ةلیطةمثابت القیلدبلاویكون هذالكامل مدة العملقطوعري ملغ شهبمكي سلرئیالمكتب افع بدل أتعابدی-أ

حددة في كتب الملماة دعم ضاء مدانقبعد, و ) أ/3(قمر حقملالي فردة الو لمكتب والدعم اةدحدلماةدملا
ما یلي:لاقز وفأعداد الجهایضفختببسبشهريي المكتبم الالدعةیمیض قنفس الملحق یتم تخف

=عم للمكتبدلاةنسب
إجمالي قیمة الدعم للمكتب

×100%
تامبیعلاوضریبةیةطلغ الاحتیااالمبدونمة العطاء یق

م ي یتالذالشهريادرتب الكارو × بي تدعم المكسبة ال= نير هشلاالمكتبيعلى قیمة الدعمض یفتخلا
.عنه ناء ستغالا

والأشغالتسلم ه بعد تاریخ یلعقوم بالأشراف لذي یاءلق بالعطاعتتبأي أعمال امقیالي ر تشاسالاوعلى
ةلبأن یحق له المطادون*اراتلا تزید عن ثلاث زیأنعلى العیوببإصلاحالأشعارانتهاء فترة لحین 

سیة ندت الهامء الخدالة على أسعار عطمحمل هذه الأعمالكلفة مثبرعتوت, ك ذلل ابمقیفلكاتةبأی
.للإشراف

ن وتكو أ ) –3في الملحــق رقـم (وارد لالو دجالبسإبقائه حىلفق عتملاممقیلهاز الجادفع بدل أتعابی-ب
ع .ذ المشرو ینفتةدة ملیطةمیلقاتة ابثتلادلبه اهذ

1رقم العقدمن ملحق15الفقرة رقمإلىتوضیح إضافة* تم 
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)أ/3رقم (العقدملحق
الإشراففي مرحلة الاستشاريبدل أتعاب 

المجموع 
بالدینار

رقماً وكتابة

البدل الشهري 
بالدینار

رقما" وكتابه

المدة 
بالشهر

العدد الوصف والخبرة والكوادر قم ر ال

مدیر المشروع:بخبرة 1-

مهندس مقیم: بخبرة 2-

مهندس موقع: بخبرة 3-

مهندس اختصاص: بخبرة 4-

حاسب كمیات: بخبرة 5-

مساح: بخبرة 6-

فني: بخبرة 7-

إداري: بخبرة 8-

دعم المكتب الرئیسي 9-

)المجموع منقول إلى صفحة (      

المبیعات العامة علىضریبةالشاملاًً◌ً◌◌ً للإشرافالإجمالیةقیمة العطاء 
المجموع كتابة : 

…………………………………........................................................................
ملاحظة :

ه أو طباعة جدول آخر مماثل شاملا" جمیع یمكن لصاحب العمل إضافة الكوادر الفنیة والإداریة غیر المذكورة أعلا-1
التخصصات المطلوبة للمشروع .

تدون البدلات الشهریة والمجموع بالدینار رقما" وكتابة -2
…..............................................................................اسم الاستشـــاري  

….................................................................. الوظیفة …...المفوض بالتوقیع   

.........................................................................................……..العنوان 

......................……... ص.ب تلفون ........................ فاكس ...........................

خاتم وتوقیع الاستشاري
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) ب/3رقم (العقدقلحم
فراشالإةلحر ميفير ل أتعاب الاستشابدخلاصة

قول مننموصفلارقملا
حهفص

یةلایمة الإجمقلا
بةاتكارنیدسلف

اتعیبضریبة المملاً اشة الإشراف فلك-1
یذ فنتغ احتیاطي لتغطیة الإشراف على لبم-2

ف تصر و وع شر مللوالتراثیةة یئیلبااساتالدر 
مع یقنسلتباو مللعاحبصاقةوافمو ةعرفمب
لتسدید رواتب المختصین في رفمشي الر استشلاا

ـینهم خلال مجال البیئة والتراث والذین سیتم تعی
.مرحلة الإشراف

مبلغ احتیاطي ( حسب الحاجة ) -3
یاطیة لاحتلغ اابشاملاً المالإجمالیةمة العطاء یق-4

.یبة المبیعاتر ضو 
ارنمجموع رقماً:  (                        ) دیلا
………………………………….………………………………………………………جموع كتابة ملا

يردنأینار د…………………………………………………………………………………
………………………………..………………………………………………………الاستشاري: مسا

..………………………………………فة: یظلو ا……………………………………فوض بالتوقیع: ملا

………………………..………………………………………………………………………نوان: علا

….……: …………………بص. .. ……………………فاكس: …………………………… ون: فلت

يشار تالاسع م وتوقیتاخ

-ملاحظة : 
بةتاوكاً مرقر نادیالبوعجملمان یدو-1
.دنبلا اذهب طشیعیر اشملعض ابتراثیة لالبیئیة والتاسالدرایذفتني حال عدم الحاجة للأشراف على ف-2
الجدول .في حال الحاجة لأي مبالغ احتیاطیة فیتم تعبئتها من قبل صاحب العمل ضمن هذا-3

)4ق العقد رقم(ملح
خرىلأاقرار متعلق بالدفعات إ
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………………………………………………………………ناهدأر أنا الموقع إمضائي وخاتمي فيقأ
………………………………………………………………………………………….…………

….……………………………………………………اهأدنفي ا نتموخاتنااضاءإمنر نحن الموقعیقن
…………………………………………………………………………………………….………

م أحكا) وعملاً ب2ة  (عــیلهندساتلخدماعقد الروط العامةشلانم) ع/22(مقر ة داما قد اطلعنا على ما ورد تحت الننأ
باتعأو أتراشاستلااب أتعاأوتلاو لعممیع ابجفیهر ل نقوصالأحسبموقعلنا من قباً عوقمفق إقراراً نر ة مادلاهذه 

لى " إدفعهاعلىقافتلا ا أو اهعفدوأي شيء ذو قیمة مادیة والتي تمةشرة وغیر المباشر أو غیرها المباء لاكلو ا
ل شكبفع دستكانتأو فعهاتم دءً او سهادفعت وسببمنولرى خعات الأالدفمفصلاً لهذه اً فاً وصیطفق" ونر نخریلآا

أو أي من موظفیهم أو ن أو نیابةً عنهماریین من الباطتشاسبل قنمعنا أوبةً یانأوا لنبن قمر شابر مأو غیر شمبا
/ صةاقلمناعملیةد أوبتنفیذ هذا العقةصاض الخو ر عیم الدقتى لإدعوة لعلق باتا یمیفكلهم، وذیلثمموكلائهم أو 

.فعلاً ه ذفیأجل تنن مأود عقالم ابر لإي ر جتتي ات الوضاالمفأواريشستحالة على الاأو الإاهسنفالمزاودة 
ثال ملالیبعلى سي ذلك ما فبتاعفد أي دو جو نلى الفریق الأول على الفور عیاً إنقدم تصریحاً خطونتعهد بأنكما

ىلق عونوافا مكلاً ث أو دحیما أیهلدفعا باإلزامنخیار تبالدفع أوناامقیخیك بتار وذلوصفاً مفصلاً لسبب هذه الدفعات
انلل من قبلا خإوألاه حال حدوث أي مخالفة عمشار إلیها ألاةداملاتحتةنیبملاجراءات الإذخاتبال والأ یقالفر امیق

تنفیذ كل ما ورد في هذه المادة.بزملتنو ها) من1دة ( املبأحكام ا

اً فــــي            /        /یر حر تیه نوقعلعو 

............................……………………………………………شـــاري:لاستامـــــسا

………………………….................……………………………وقیــــع: المفوض بالتمسا

......…………………………………………………………………توقیـــع: لابضو فیع المقو ت

………...................................................................ـــم: ــــاتــــــخلا

ه بدفع أي عمولات أو أتعاب أو أيمي حال عدم قیافعات الأخرى وفلدبالق تعلماارقر لإام قدیتير اشتسلااى لع
رذا الإقراهدمیقمن لا وكل رار المقدم منه ، قلإفي اكلذیذكر أنهیلعع) /22دة (امالبةددحملاور ملأمن ا

ض.ر لععن اصلفمنقمغلظرف فيرارقع الإضو رياشتى الاسوعله ،رضعفضیر س
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) 5(العقد رقم ق حمل
الممنوعةدفعاتلباقرار متعلقإ

………………………………………………………………ناهدأع إمضائي وخاتمي في قر أنا المو قأ

…………………………………………………………………………………………….………
………………………………………………………ه نادفي أانمتخاو نار نحن الموقعین إمضاءاتقن

…………………………………………………………………………………………….………

ههذأحكامبلاً معو ،)2ف) من الشروط العامة لعقد الخدمات الهندسیة (ع-22ة (دامت الحد تر و ا على مناا قد اطلعننأ
ابعأتوأمولات نت عكاءً او سلغبامبدفع أي قمنلمبأننا فیه قرار موقعاً من قبلنا حسب الأصول ، نقر إنرفق ةداملا

مادیةٍ ولم نقم قدیم أي شيء ذو قیمةٍ لم نقم بتو شرمباریأو غر شمبال شكبءً اسو ها یر ء أو غاب وكلاأتعأو ت رااشتاس
نظر الض بغ، أو اسطةسواءً مباشرةً أو بالو ءاالأشیذههثل مم یدتقأولغ ابماله ذثل همعفدلاتدبإعطاء وعود أو تعه

ظفیهم أو مو ن أي موأمهنعةً ابنیو أطنباالن منا ییر اشتاسن قبلموا أعنةً یابنو أان قبلنتم مقد ك لذن كاا ذعما إ
نذا كاإالنظر عمابغض موظف" "يصر أحاللالاثملالیلى الفریق الأول، ویشمل ذلك على سبوكلائهم أو ممثلیهم إ

ةیعملد أو عقلا اهذذ یتنفبة صاخروض الالعدیمتقىإلة عو دیتعلق بالا یمف، وذلكلا تصرف بصفةٍ رسمیةٍ أمی
.لاً عالمفاوضات التي تجري لإبرام العقد أو من أجل تنفیذه فستشاري أولااعلىةلاحلإاوأهافسندةاو مز الة/صناقملا

اءً وسو ة طسواالبومباشرةً أاءً سو دفعات ه العات ممنوعة أو نعد بتقدیم مثل هذفدیم أيبأن لا نقوم بتقدونتعهد امك
م إلى أي "موظف" فیماأو ممثلیهم ئهوكلا وهم أفیظمو منیاً أوأاطنالبمن انییشار ل استقبمنأوقبلنامنكلأكان ذ

.  فیذهنأو تهدیدمتو أیتعلق بتعدیل هذا العقد أو تجدیده 

/        /یراً فــــي           ر تحعنوقیهوعل
............................……………………………………………ـــاري:تشسالاـــــم سا
..…………….................……………………………………: …ـعــیـبالتوقض م المفو سا
......…………………………………………………………………قیـــع: و قیع المفوض بالتو ت
: ………..................................................................مـــــــــخاتــــلا

ي تعاب أو أأأولات و مأي عع فبدمهیاقدمعل حاوفيعة و نمملت الدفعاباقلتعلماقرار لإاملاستشاري تقدیاىلع* 
رلإقرااادم هذقیوكل من لا،نهمملمقدارار الإقيفف) علیه أن یذكر ذلك /22المادة (بمن الأمور المحددة 

ض.العر عن ل صفمنق غلمر في ظرف راقالإي وضع تشار یرفض عرضه ، وعلى الاسس
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لمحالةحكومیة الاطاءاتعلا-)   1( رقمجدول
كما هو مبین أدناه :اهیلعةلاحملاةیمو كحت الاطاءلتزام عن العالا بئة حجم عهذا العطاء تالمشاركة بالاستشاریینب من جمیعلطی

طاءلعاسمم وأقر سلسلتم
ارنیبالدم الحاليالالتزانسبة حجم

ریخاتم صاحب العملسأ
رةالمباش

العطاءةدم
ةلیصالأ

از ریخ إنجتا
توقعلمل اعملا

ز ة الإنجابسنیهمالكاف ر شإیممصت
لتاریخه

إذا كان النموذج لا یكفي ، یمكن إرفاق صورة عنھ .:ة حظلام
بالكاملمسئولیتھاأشھد أن المعلومات المبینة أعلاه صحیحة ودقیقة وأتحمل 

المفوض بالتوقیع :أسم
اتم :خالو عــــقیلتو ا
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ؤسسيلماضعو لا-)   2( مقر لدوج

او كر توأاحقو تلانیالذءاكر شلاءامن أسایبعمسيسؤ مكة بهذا العطاء تعبئة  النموذج المبین أدناه والمتعلق بالوضع الار مشالالاستشاریینجمیع نمبلطی
لمكتب .اوأةكشر لا

وأماء الشركاء الذین تركوا الشركةسأاء الشركاء بتاریخ آخر تعدیلمسألسلستم
كتبلما

ا و قتحالینلذاماء الشركاءسأكباب التر سأیخ التركتار 
تببالمكو ركة أشلاب

ریخ ات
قلالتحاا

-حظات :لام
مسئولیتها بالكامل .أتحمل و ةدقیقو حةیحصعلاه أمبینةت اللومامعلاأن اشهد جدد .ء الخبرة للشركالدات ااهشو ةیتاذلاةر یسلاتاداهق شفر ت-1
قیع :وض بالتو مفالسم أرة الصناعة والتجارة بأسماء الشركاء عند التأهیلاز و لمهندسین و ابة نقاندة مهاشفقر ت-2

م :والخاتعوقیـــتلا.یاً لاحءاكر شالءامسبأو 
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رؤساء الاختصاص -)   3جدول رقم ( 
جرت بهذا العطاء تعبئة  النموذج المبین أدناه والمتعلق  برؤساء الاختصاص ومساعدیهم الحالیـین والذین تركوا العمل وبیان التعدیلات التيینالمشاركالاستشاریینیطلب من جمیع 

علیهم منذ آخر تأهیل خاص بكل منهم

لتركأسباب ا تاریخ الترك إذا تغیر 
أي منھما

أسم رئیس الاختصاص 
بتاریخ آخر تعدیل

تاریخ الالتحاق أسم رئیس الاختصاص الحالي الاختصاص مسلسل

-ملاحظات :
بالكامل مسئولیتهاأشهد أن المعلومات المبینة أعلاه صحیحة ودقیقة وأتحمل السیرة الذاتیة وشهادات الخبرة للكوادر الجدیدة بعد آخر تأهیل.ترفق شهادة-1
أسم المفوض بالتوقیع :ترفق شهادة من نقابة المهندسین بالاختصاصات وأسماء المهندسین .-2

التوقیـــع و الخاتم :
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ير هشالكادرالب اعأتللیتح-)   4ل رقم ( ودج

راتب لاوصف الوظیفي للكادرلارقملا
الأساسي

ان مضعلاواتلا
يعامتجا

ل إجازة عادیة دبضرائبلا
ومرضیة

دل ب* 
تنقلات

دل** ب
نكس

اتدمخ
صاریفوم

 ***
رىخأ

أرباح  
%

لمجموعا

) .1) من ملحق العقد رقم ( 2یحسب بدل التنقلات للكوادر وفقاً لما ورد تحت البند ( *
كن من قبله في وثائق العطـاء  .تبین كلفة بدل السكن إذا طلب من الاستشاري تأمین س**

یطلب من الاستشاري تحدید البنود التي تدخل ضمن هذا البند .***
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دعم المكتبيلاأتعابلدتحلیل ب-)   5ل رقم ( ودج

عقدلابدةدحملفة لكامل المدد الكلاوصف الوظیفي للكادرلارقملا
الإشرافارة جهاز دإ1

متهلا نقتفةموقع مع كلة الار زیلیسیـینرئلانیسندهملادإیفاةفكل*  2

تلملفااأوریر اقلتعداد اإفةلك3

)1عقد رقم (لحق ان مل) م21–3بنود ( لافيموصوفة لاالأعمالجازنفة إلك4

ح ابر لأ او مصاریف لا5

خرىأ**  6

مجموع لا7

%الاحتیاطي بلغ لموات عابیلماةبیر ضن دوباءعطلاة میقة الدعم المكتبي من كامل بسن8

) .1)    من ملحق العقد رقم ( 2یحسب بدل تنقلات أجهزة المكتب ضمن هذا البند وحسب ما هو مبین تحت البند ( *
** یطلب من الاستشاري تحدید البنود التي تدخل ضمن هذا البند .


